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Na temelju Zakona o političkim strankama («Narodne novine» br. 76/93, 111/96, 164/98 i 
36/2001.) Konvencija Socijaldemokratske partije Hrvatske, održana 8. svibnja 2004. 
godine donijela je 

 

 

 

STATUT 
Socijaldemokratske partije Hrvatske 

 

 

 

1. OPĆE ODREDBE 
 

Članak 1. 
Ovim Statutom Socijaldemokratska partija Hrvatske uređuje i utvrđuje: svoj naziv, 

znak, sjedište, ciljeve, način informiranja javnosti, načela djelovanja, prava i obveze članova, 
oblike organiziranja, organe upravljanja, načine njihova izbora i opoziva, imenovanja i 
smjenjivanja, trajanje mandata, sredstva za rad, prestanak rada, te druga pitanja od interesa za 
članstvo i rad stranke. 

Članak 2. 
Socijaldemokratska partija Hrvatske (SDP) je samostalna demokratska stranka slobodnih 

i odgovornih članova/ica koji djeluju radi ostvarivanja sljedećih programskih načela i ciljeva: 

• poštivanja čovjeka, njegova dostojanstva, prava i sloboda, neovisno o njegovom 
svjetonazoru, vjerskoj i nacionalnoj pripadnosti, spolu, spolnoj orijentaciji, političkom 
uvjerenju i socijalnom stanju 

• ostvarivanja i zaštite prava radnika/ica, osoba koje žive od rada i na temelju svog rada 

• afirmacije prava i sloboda zapostavljenih i obespravljenih pojedinaca/ki, društvenih grupa 
i slojeva te ravnopravnosti spolova 

• zajamčenih prava ljudi na zdravstvenu zaštitu, obrazovanje, socijalnu skrb, radna, 
obiteljska i druga prava 

• održivog gospodarskog razvoja  

• ostvarivanja socijalne i nacionalne ravnopravnosti građana/ki i njihovih kolektiviteta u 
Republici Hrvatskoj 

• ostvarivanja demokratskoga političkog i pravnog poretka u državi te vladavine prava i 
socijalne pravde 

• razvoja pluralističkoga, pravednog i solidarnog društva, visoke europske kvalitete života 
za sve radnike/ce i društvene slojeve 

• poštivanje antifašizma kao civilizacijske tekovine suvremenog svijeta 
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• skladnog i ubrzanog društvenog razvoja 

• uspostave društvene, ekonomske i političke podloge za unapređivanje lokalne 
samouprave i uravnoteženja regionalnog razvoja 

• zaštite prirode, čovjekove okoline i zdravlja ljudi. 

 

Članak 3. 
U ostvarivanju političkih načela i ciljeva iz članka 2. ovoga statuta, SDP se, polazeći 

od načela političkog legitimiteta i legaliteta, koristi demokratskim i nenasilnim 
parlamentarnim i izvanparlamentarnim sredstvima, ne prihvaćajući nedemokratske, totalitarne 
ili druge nasilne metode.  

 

Članak 4. 
U ostvarivanju ciljeva i programskih osnova SDP surađuje s političkim strankama i 

udrugama u Republici Hrvatskoj i inozemstvu; SDP se može udružiti u međunarodne udruge 
socijaldemokratske opcije i njihove saveze. SDP je član Socijalističke Internacionale. 

 

Članak 5. 
SDP djeluje na području Republike Hrvatske. 

Puni naziv stranke je Socijaldemokratska partija Hrvatske. Skraćeni naziv je SDP. Uz 
puni naziv, u političkoj aktivnosti i pravnom prometu koristi se skraćeni naziv. 

 

Članak 6. 
SDP je pravna osoba. SDP je upisan u registar političkih organizacija koji se vodi u 

nadležnom državnom tijelu Republike Hrvatske. 

SDP predstavlja i zastupa predsjednik/ca SDP. Predsjednik/ca SDP može ovlastiti 
druge osobe da zastupaju i predstavljaju SDP u skladu s ovim Statutom. 

Sjedište SDP je u Zagrebu, Iblerov trg 9. 

 

Članak 7. 

SDP ima pečat okruglog oblika, promjera 3 cm, tri kvadratića s kraticom SDP u 
sredini donjeg dijela kruga kojem je na obodu ispisano: Socijaldemokratska partija Hrvatske. 

SDP ima znak koji se sastoji od crvenog, plavog i zelenog kvadrata spojenih po lijevoj 
dijagonali i slova SDP (tip pisma: verzal times bold). 

Uz znak iz prethodnog stavka SDP može upotrebljavati i simbol crvene ruže, te 
sintagmu “Hrvatski socijaldemokrati”. 

Zastava stranke je bijele boje u omjeru 2:1 sa znakom stranke iz stavka 2. ovoga 
članka. 

Korištenje i čuvanje pečata, znaka i zastave SDP utvrdit će se posebnom odlukom 
koju donosi Glavni odbor. 
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Članak 8. 
Rad i djelovanje SDP je javno. Javnost rada i djelovanje članstva, organa i SDP u 

cjelini ostvaruje se na javnim skupovima, tribinama, sudjelovanjem na okruglim stolovima i 
na druge načine, uspostavljajući odnose i djelujući na javno mnijenje građana/ki, birača, 
simpatizera/ki i članova/ica SDP. 

Javno djelovanje osigurava se i sjednicama i sastancima organa SDP otvorenim za 
javnost, konferencijama za novinare, izjavama i priopćenjima za javnost. 

Organi SDP mogu raspravljati i odlučivati bez prisustva javnosti o unutarstranačkim 
pitanjima. 

 

Članak 9. 
SDP može dodjeljivati priznanja i nagrade za doprinos članova/ica u afirmaciji 

programa stranke. 

Kao priznanje SDP može dodjeljivati stranačke medalje, značke i diplome. 

Detaljnije odredbe o stranačkim priznanjima utvrdit će Glavni odbor posebnim 
pravilnikom. 

 

2. ČLANSTVO 
Članak 10. 

Članom/icom SDP može postati svaki punoljetan građanin/ka Republike Hrvatske koji 
dobrovoljno potpiše pristupnu izjavu da je upoznat i da prihvaća Statut i Program SDP. 

Odluku o primitku u članstvo donosi općinski, odnosno gradski odbor. 

Svaki/a član/ica pripadnik/ica je općinske, odnosno gradske organizacije SDP prema 
mjestu prebivališta. Tamo gdje nije organizirana općinska odnosno gradska organizacija SDP, 
odluku o primitku u članstvo donosi županijski odbor SDP. 

Samo iznimno, učlanjenje u SDP može biti kolektivno. U slučaju kolektivnog 
učlanjenja ili pristupanja odluku o načinu pristupanja i postupka evidentiranja tih članova/ica 
donosi Glavni odbor SDP.  

Član/ica SDP ne može biti članom/icom druge političke stranke sa sjedištem u 
Republici Hrvatskoj. 

O članovima/icama SDP vodi se registar članova/ica, izgled i sadržaj kojega utvrđuje 
Glavni odbor SDP posebnim pravilnikom. 

 

Članak 11. 
Član/ica ima sljedeća prava i obveze: 

• sudjelovati u utvrđivanju i ostvarivanju politike stranke 

• poštivati Statut i programska načela stranke te provoditi odluke stranačkih organa 

• svojim djelovanjem promicati ugled stranke u javnosti 
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• samostalno poduzimati inicijative koje nisu u suprotnosti sa Statutom i osnovnim 
programskim i političkim stavovima stranke 

• zajedno s drugim članovima/icama može organizirati posebnu političko-programsku 
struju unutar stranke 

• birati i biti biran/a u sve organe stranke 

• biti kandidiran/a na stranačkim listama za parlamentarne i lokalne izbore 

• biti informiran/a o aktivnostima SDP 

• u skladu s posebnim propisima primati solidarnu pomoć SDP, posebno u slučaju povrede 
njegovih prava zbog članstva u stranci 

• sudjelovati u svim aktivnostima stranke 

• ostvarivati druga prava i izvršavati druge obveze sukladno odredbama Statuta i odluka 
donesenim na temelju Statuta. 

 

Članak 12. 
Član/ica je dužan/na redovito plaćati članarinu. 

Član/ica koji ostvaruje primanja koja proizlaze iz mandata SDP, a ne odnose se na 
redovitu plaću, dužan je dio tih primanja davati stranci. 

Član/ica može davati materijalnu potporu SDP u obliku donacija, priloga i drugih 
oblika pomoći. 

Zbog davanja materijalne potpore SDP-u nitko ne može ostvarivati dodatna ili 
posebna prava. 

Obveze i prava iz prethodnih stavaka ovoga članka utvrđuju se posebnom odlukom 
Glavnog odbora. 

 

Članak 13. 

Član/ica koji nije platio/la članarinu za šest ili više mjeseci ne može biti kandidat/kinja 
za stranačke funkcije niti kandidat/kinja SDP-a za člana/icu predstavničkog tijela jedinice 
lokalne i područne (regionalne) samouprave i zastupnika/icu u Hrvatski sabor. 

 

Članak 14. 

Općinski odnosno gradski odbor SDP ima obvezu svakih šest mjeseci izvještavati 
svoje članove/ice o izvršavanju obveze članova/ica da redovito plačaju članarinu. 

 

 

 

Članak 15. 
 Članstvo u SDP prestaje:  
 

- istupom iz stranke (pisanim putem ili činom povrata članske iskaznice)  
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- brisanjem iz evidencije  
- donošenjem konačne odluke o isključenju  
- učlanjenjem u drugu političku stranku ili kandidiranjem na listi druge 

političke stranke odnosno na nezavisnoj listi bez suglasnosti SDP  

 

 

Članak 16. 
Član/ica se briše iz evidencije članstva nakon što šest i više mjeseci ne plaća članarinu. 

Odluku o brisanju iz evidencije donosi općinski, odnosno gradski odbor SDP. 

Odluka iz stavka 1. mora se članu/ici dostaviti u pisanom obliku s obrazloženjem. 

Član/ica se u roku od 8 dana može žaliti Nadzornom odboru SDP Hrvatske koji je 
dužan odlučiti o žalbi u roku od 30 dana. 

Do konačnosti odluke prava i dužnosti člana/ice miruju. 

Odluka Nadzornog odbora SDP Hrvatske je konačna. 

 

Članak 17. 
Nakon što mu je članstvo prestalo brisanjem iz evidencije bivši se član/ica može 

ponovno učlaniti u SDP u roku od šest mjeseci od donošenja odluke o brisanju iz evidencije, 
ako podmiri prethodno dugovanje po članarini. 

 
Članak 18. 

 
  Protiv člana/ice čije je ponašanje i djelovanje usmjereno protiv odluka 
stranačkih organa ili nečasnim djelima ili grubim postupcima krši programska načela i ciljeve 
stranke te time šteti ugledu stranke, provodi se stranački postupak.  
 
  U stranačkom postupku mogu se izreći mjere:  
 
  1. Opomena 
  2. Privremeno oduzimanje prava za obnašanje pojedinačnih ili svih funkcija do 
dvije godine  
  3. Isključenje iz stranke.  
 
   Opomena se može izreći za lakše oblike povreda iz stavka 1. ovoga članka, 
kojim je nanesena manja šteta stranci.  
 
  Privremeno oduzimanje prava za obnašanje pojedinačnih ili svih funkcija do 
najviše dvije godine može se izreći članu koji je svojim postupcima nanio lakšu štetu stranci i 
kada se ocijeni da će ta mjera imati pozitivni učinak na njegove daljnje postupke, aktivnosti i 
djelovanje u stranci.  
 
  Isključenje iz stranke može se izreći članu/ici za teže oblike povreda iz stavka 
1. ovoga članka, kojim je nanesena znatna šteta stranci. 
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Članak 19.  
  Odluku o opomeni odnosno odluku o isključenju donosi općinski ili gradski 
odbor na vlastitu inicijativu odnosno na prijedlog za utvrđivanje odgovornosti, koji može 
podnijeti županijski odbor SDP ili Glavni odbor SDP Hrvatske. 
 
  Odluku o privremenom oduzimanju prava za obnašanje pojedinačnih ili svih 
funkcija do dvije godine donosi općinski odbor za funkcije u općinskoj organizaciji, gradski 
odbor za funkcije u gradskoj organizaciji, županijski odbor za funkcije u županijskoj 
organizaciji te Glavni odbor SDP Hrvatske za funkcije u organima SDP Hrvatske.  
 
   U stranačkom postupku moraju se navesti prigovori, dokazi (izjave svjedoka, 
dokumenti). Osnova za donošenje odluke je usmena rasprava.  
 
  Na raspravu se obvezno poziva član/ica protiv kojeg se vodi stranački postupak 
i to u svim stupnjevima postupka. Općinski ili gradski odbor pred kojim se vodi stranački 
postupak odnosno Nadzorni odbor SDP Hrvatske pred kojim se vodi žalbeni postupak dužni 
su na zahtjev člana/ice protiv kojeg se vodi stranački postupak osigurati prisutnost jednog 
člana/ice SDP-a kao njegovu/zinu potporu u sporu.  
 
  O usmenoj raspravi vodi se zapisnik sa sadržajem rasprave. Sudionici rasprave 
mogu tražiti da se pojedinačne izjave doslovno unesu u zapisnik.  
 
 
 

Članak 20. 
  Odluke iz članka 19. stavka 1. i 2. moraju biti u pisanom obliku, obrazložene, 
sadržavati uputu o žalbi i članu/ici dostavljene preporučenom pošiljkom.  
 
  Član/ica se u roku od 15 dana može žaliti Nadzornom odboru SDP Hrvatske, 
koji je dužan o žalbi odlučiti u roku 60 dana.  
  
   Kad odlučuje o žalbi člana/ice protiv kojeg se vodi stranački postupak, na 
sjednicu Nadzornog odbora  na koji se obvezno poziva podnositelj/ica žalbe, može se pozvati 
ili tražiti pismeno očitovanje organa koji je donio osporenu odluku.  
 

Odlukom Nadzornog odbora može se izrečena mjera potvrditi, preinačiti ili ukinuti. 
 
  Do konačnosti odluke o izrečenoj mjeri, prava i dužnosti člana miruju.  
 
  Odluka Nadzornog odbora SDP Hrvatske je konačna.   
 
 

Članak 21. 

Isključeni član/ica može podnijeti zahtjev za ponovni prijem u članstvo. Zahtjev se 
podnosi Nadzornom odboru SDP Hrvatske, uz prethodno mišljenje općinskog, odnosno 
gradskog odbora. 

Zahtjev za ponovni prijem ne može se podnijeti prije nego što protekne godinu dana 
od dana donošenja konačne odluke o isključenju iz stranke. 
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Nadzorni odbor SDP dužan je donijeti odluku o zahtjevu za ponovni prijem u roku od 
60 dana od dana zaprimanja zahtjeva. 

 

Članak 22.  
U akcijama SDP mogu sudjelovati i surađivati i simpatizeri/ke stranke, koji po pozivu 

mogu sudjelovati i na sjednicama organa i radnih tijela, ali bez prava odlučivanja. 

 

 

3. USTROJSTVO STRANKE 
 

Članak 23. 
SDP je organiziran na teritorijalnom načelu. Članovi/ice SDP mogu se organizirati i 

po interesnoj osnovi. 

U sklopu teritorijalne organizacije stranke mogu se na općinskoj, gradskoj, 
županijskoj i državnoj razini organizirati interesni oblici rada i djelovanja članova/ica SDP. 

 

Članak 24.  
Članstvo SDP teritorijalno je organizirano u sljedeće oblike djelovanja: 

• Socijaldemokratska partija Hrvatske 

• županijska organizacija SDP 

• gradska organizacija SDP 

• općinska organizacija SDP 

U Gradu Zagrebu te u većim gradovima sukladno organizaciji mjesne samouprave, 
članovi/ice SDP mogu se organizirati u mjesne organizacije. 

U naseljima i dijelovima većih naselja, općina i gradova članovi/ice stranke organiziraju 
se u mjesne ogranke. 

U pojedinim naseljima i dijelovima većih naselja, općina i gradova te u gradovima i 
općinama u kojima nije osnovana organizacija SDP, djeluju povjerenici/e SDP. 

 

Članak 25. 

Članovi SDP mogu se organizirati i po interesnoj osnovi u forume i savjete. 

Forumi SDP osnivaju se za posebne interesne društvene skupine. 

Savjeti SDP osnivaju se za pojedina područja političkog i društvenog djelovanja. 
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3.1. SDP HRVATSKE 
 

ČČllaannaakk  2266..    

SDP je jedinstvena politička organizacija koja obuhvaća cjelokupno članstvo i sve 
organizacijske oblike SDP na području Republike Hrvatske. 

SDP u pravnom prometu djeluje kao jedna pravna osoba. 
Organi SDP su: 

• Konvencija 
• Glavni odbor 
• Predsjednik/ca 
• Nadzorni odbor. 

Pored navedenih organa SDP, a u svrhu političkog djelovanja SDP, biraju se zamjenik/ica 
predsjednika SDP, potpredsjednici/ice SDP, Izvršni odbor Glavnog odbora SDP, tajnik/ca 
SDP i poslovni direktor/ica SDP. 
 

3.1. a. KONVENCIJA SDP 
 

ČČllaannaakk  2277..  

Konvencija SDP je najviši organ stranke. 
Konvencija SDP može biti izborna i izvještajno-tematska.  

 
 

ČČllaannaakk  2288..  

Izborna Konvencija održava se u pravilu jednom u 4  godine, a obavezno nakon izbora 
za Hrvatski sabor. 

Izvještajno-tematska konvencija održava se jedanput godišnje. 
Izborna konvencija nakon provedenih izbora za Hrvatski sabor mora se održati u roku 

od 150 dana od službene objave rezultata izbora. 
Konvenciju SDP iz prethodnih stavaka saziva predsjednik/ica SDP na temelju odluke 

Glavnog odbora.  
Odluka Glavnog odbora sadrži pravila o načinu izbora i broju članova Konvencije, 

prijedlog dnevnog reda, te teme i izvještaje za Konvenciju. 
Glavni odbor donosi odluku o načinu izbora i broju članova Konvencije uvažavajući 

broj članova SDP i natprosječne izborne rezultate u županiji u odnosu na izborne rezultate 
SDP na državnoj razini. 

Odluka o sazivanju Konvencije objavljuje se mjesec dana prije održavanja izborne 
konvencije, a 15 dana prije održavanja izvještajno-tematske Konvencije. 
 

  

ČČllaannaakk  2299..    

Predsjednik/ca SDP dužan je sazvati Konvenciju kada to od njega zatraži Glavni 
odbor, Nadzorni odbor ili najmanje pet županijskih organizacija SDP. 
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Ako predsjednik/ca SDP ne postupi u skladu s prethodnim stavkom u roku od mjesec 
dana, Konvenciju može sazvati ovlašteni predlagatelj koji tada priprema i rukovodi radom 
Konvencije. 

Predsjednik/ca može sazvati Konvenciju ako ocijeni da Glavni odbor svojim 
odlukama krši Program SDP. 
 
 

Članak 30.  

Konvencija SDP: 
• donosi Program stranke i Statut stranke 
• donosi deklaracije, utvrđuje smjernice i stajališta 
• bira predsjednika/cu, zamjenika/icu predsjednika/ice, potpredsjednike/ce,  
• bira članove/ice Glavnog odbora 
• bira članove/ice Nadzornog odbora 
• raspravlja i prihvaća izvješće o radu predsjednika/ce, Glavnog odbora i 

Nadzornog odbora  
• posreduje u slučaju spora između predsjednika/ce i Glavnog odbora, na 

inicijativu bilo koje strane 
• odlučuje o povjerenju predsjedniku/ci, zamjeniku/ici predsjednika/ice,  

potpredsjednicima/cama stranke, te o raspuštanju Glavnog odbora i  
Nadzornog odbora  

• donosi Poslovnik o svom radu  
• razmatra ostala pitanja vezana uz djelovanje SDP. 

 
 

Članak 31.  

Konvencija SDP može pravovaljano odlučivati ako joj prisustvuje najmanje dvije 
trećine od ukupnog broja članova/ca Konvencije, a odluke donosi natpolovičnom većinom 
glasova prisutnih članova Konvencije. 

Ako o istom predmetu postoji više prijedloga, usvojenim se smatra onaj koji dobije 
veći broj glasova prisutnih članova Konvencije. 

Iznimno, Poslovnikom o radu ili posebnom odlukom, Konvencija može predvidjeti 
poseban postupak donošenja odluka u više krugova izjašnjavanja, pri čemu iz postupka 
izjašnjavanja otpadaju prijedlozi s najmanjim brojem glasova, sve dok se izjašnjavanjem ne 
utvrdi prijedlog koji je dobio potrebnu većinu glasova predviđenu Statutom. 

Statut i Program SDP prihvaćaju se i mijenjaju natpolovičnom većinom glasova 
ukupnog broja članova/ica Konvencije. 

 

Članak 32.  

Članovi/ice svih organa SDP biraju se tajnim glasovanjem u pravilu između više 
kandidata.  

Konvencija može odlučiti da glasovanje za članove/ice organa bude javno. 
Konvencija bira javnim glasovanjem svoja radna tijela. 
U slučaju istog broja dobivenih glasova izabranim se smatra kandidat/kinja 

podzastupljenog spola, odnosno kandidat/kinja mlađi od 30 godina, pri čemu prednost ima 
kandidat/kinja mlađi od 30 godina. 
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ČČllaannaakk  3333..  

Prilikom kandidiranja za sve organe SDP mora se voditi računa da su kandidati/tkinje 
od općeg značenja za stranku te da izražavaju teritorijalnu, spolnu, dobnu, nacionalnu i 
socijalnu strukturu stranke. 

Prilikom kandidiranja za sve organe SDP kao i kandidiranje za predstavnička tijela 
lokalne i područne (regionalne) samouprave i Hrvatskog sabora uvažava se razmjerna 
zastupljenost od najmanje 40% članova/ica svakog spola, te najmanje 20% članova/ica do 30 
godina starosti, posebno vodeći računa o ugledu i podršci građana kandidatima/kinjama za 
predstavnička tijela lokalne i područne (regionalne) samouprave i Hrvatski sabor. 

U postupku kandidiranja za sve organe SDP uvažava se pristup dekumulacije dužnosti 
pojedinaca. 

Svaki član/ica SDP može biti biran/a u svaki organ stranke, ali istovremeno ne može 
biti član/ica dva organa SDP na istoj razini organiziranja, osim člana/ice Konvencije. 

 

ČČllaannaakk  3344..    

Odredbe o postupku i načinu izbora za organe stranke utvrđuju se Poslovnikom 
Konvencije.  
 
 
 
3.1. b. GLAVNI ODBOR SDP 
 
 

Članak  35. 

Glavni odbor je najviši organ SDP između dvije Konvencije. 
Glavni odbor ima 63 članova/ica koje bira Konvencija. 
Pedeset i tri člana/ica Glavnog odbora bira se na način da svaka županijska 

organizacija SDP bude razmjerno zastupljena s onoliko članova/ica koliko joj pripada 
temeljem rezultata na parlamentarnim izborima, s tim da svaka županijska organizacija mora 
biti zastupljena s najmanje jednim članom/icom. 

Deset članova/ica Glavnog odbora bira se od ukupnog broja zastupnika SDP u 
Hrvatskom saboru. Kandidat/kinja na listi iz redova zastupnika SDP u Hrvatskom saboru ne 
može biti kandidat za člana/icu Glavnog odbora temeljem kriterija iz prethodnog stavka. 

Mandat izabranih članova/ica Glavnog odbora je četiri godine i može se ponoviti. 
Pored Statutom ovlaštenih predlagatelja, kandidata/kinju za člana/icu Glavnog odbora 

može predložiti i grupa od najmanje 25 članova/ica Konvencije. 
Ako između dvije Konvencije član/ica Glavnog odbora bude izabran/a na dužnost 

nespojivu sa članstvom u Glavnom odboru ili zbog nekog drugog razloga više ne može 
obnašati svoju dužnost, Glavni odbor može na njegovo/njezino mjesto kooptirati novog 
člana/icu koji je na listi kandidata/kinja za Glavni odbor dobio najveći broj glasova nakon 
kandidata/kinja koji su izabrani na Konvenciji, poštujući pri tom odredbe stavka 3. i 4. ovog 
članka. 

Broj kooptiranih članova između dvije izborne konvencije ne može prijeći 10% 
ukupnog broja izabranih članova Glavnog odbora. 
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Članak 36. 

Glavni odbor: 

• provodi i odgovoran je za provođenje odluka Konvencije 
• utvrđuje prijedlog Programa i Statuta te njihove izmjene i dopune 
• utvrđuje kriterije za izbor kandidata/kinja za sve organe SDP i pravovremeno 

ih dostavlja organizacijama na terenu 
• razmatra prijedloge te predlaže i utvrđuje listu kandidata/kinja za izbor organa 

koje Konvencija bira u skladu s ovim Statutom  
• na prijedlog predsjednika/ce SDP raspravlja i donosi izborni program i odluku 

o kandidatima/kinjama SDP za zastupnike u Hrvatski sabor 
• bira i razrješava članove/ice Izvršnog odbora 
• bira i razrješava tajnika/icu i poslovnog direktora/icu SDP 
• na prijedlog predsjednika/ce stranke donosi odluku o zaključivanju sporazuma 

o izbornoj i postizbornoj  suradnji s drugim političkim strankama na izborima 
za Hrvatski sabor i predsjedničkim izborima  

• na prijedlog predsjednika/ce donosi odluku o kandidatu/kinji SDP na izborima 
za Predsjednika Republike Hrvatske i o mandataru Vlade Republike Hrvatske 

• imenuje izborni centar SDP, te analizira i ocjenjuje rezultate izbora 
• donosi odluku o međunarodnom udruživanju SDP 
• utvrđuje način i oblike materijalne potpore stranci od članova/ica SDP 
• bira i razrješuje predsjednike/ice i članove/ice savjeta na razini SDP Hrvtske 
• bira i razrješava predsjednika/cu i dva potpredsjednika/ce Glavnog odbora 
• u slučaju bitnih razlika u ocjenama i stavovima može pokrenuti postupak za 

izglasavanje nepovjerenja predsjedniku/ci, zamjeniku/ici predsjednika/ci i 
potpredsjednicima/cama na Konvenciji 

• raspravlja o svim političkim, ekonomskim, socijalnim i ostalim pitanjima 
vezanim uz djelatnost stranke, o tome zauzima stavove, donosi odluke i o 
njima obavještava predsjednika/cu SDP  

• najmanje jednom godišnje analizira rad zastupnika/ica SDP u Hrvatskom 
saboru 

• odlučuje o oblicima teritorijalnog i interesnog organiziranja u stranci u skladu 
sa Statutom SDP 

• utvrđuje politiku gospodarenja imovinom, nadzire korištenje materijalnih 
sredstava stranke i donosi odgovarajuće odluke 

• osniva radna tijela i sekcije 
• donosi odluku o organizaciji stručne službe stranke 
• donosi i druge odluke koje nisu u nadležnosti drugih organa stranke 
• raspravlja i prihvaća izvješće o radu Izvršnog odbora 
• donosi Poslovnik. 
• obavlja i druge poslove sukladno Statutu. 
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Članak 37.  

 U slučaju potrebe Glavni odbor može donositi odluke sa statutarnom snagom koje ne 
mogu umanjiti statutarna prava člana/ice stranke, nadležnost oblika djelovanja članstva i 
organa stranke na svim razinama političkog organiziranja. 
 Iznimno, u slučaju promjene teritorijalnog ustroja Republike Hrvatske može 
se statutarnom odlukom drugačije urediti status i uloga organizacija. 
 Odluke sa statutarnom snagom Glavni odbor donosi dvotrećinskom većinom od 
ukupnog broja članova/ica Glavnog odbora. 

Glavni odbor odluke sa statutarnom snagom podnosi na verifikaciju idućoj 
Konvenciji. 

 
 

Članak 38. 

 Sjednice Glavnog odbora održavaju se prema potrebi, a najmanje šest puta godišnje. 
Saziva ih predsjednik/ca Glavnog odbora, a u slučaju njegove/njezine odsutnosti ili 
spriječenosti potpredsjednik/ca Glavnog odbora. 

 Na zahtjev predsjednika/ce SDP ili 15 članova/ica Glavnog odbora, predsjednik/ca 
Glavnog odbora dužan/a je sazvati sjednicu Glavnog odbora i na dnevni red staviti ona pitanja 
koja podnositelji/ca zahtjeva zatraže. 

Ako predsjednik/ca Glavnog odbora u roku od 30 dana ne postupi prema zahtjevu iz 
prethodnog stavka Glavni odbor može sazvati ovlašteni predlagatelj/ica koji tada priprema i 
rukovodi sjednicom. 
 Sjednicama Glavnog odbora obavezno prisustvuju predsjednik/ca SDP, zamjenik/ca 
predsjednika i potpredsjednici/ice SDP, predsjednik/ca Kluba zastupnika u Hrvatskom saboru, 
tajnik SDP i poslovni direktor SDP, predsjednici/ce foruma SDP Hrvatske, predsjednici 
savjeta SDP Hrvatske te članovi/ice Izvršnog odbora. 
 Na sjednicu Glavnog odbora poziva se predsjednik/ca Nadzornog odbora i 
predsjednici/ce županijskih organizacija, a po potrebi zastupnici/ice SDP u Hrvatskom saboru. 
 
 

Članak 39.  

 Glavni odbor može pravovaljano odlučivati ako sjednici prisustvuje većina 
članova/ica, a odluke se donose natpolovičnom većinom prisutnih. 
 Za donošenje odluke o pokretanju postupka izglasavanja nepovjerenja predsjedniku/ci 
SDP, zamjeniku/ici predsjednika/ice potpredsjednicima/cama SDP, kao i odluke o 
izglasavanju nepovjerenja članovima/icama Izvršnog odbora, potrebna je natpolovična većina 
ukupnog broja članova/ica Glavnog odbora. 

Natpolovična večina ukupnog broja članova potrebna je i za donošenje odluke 
Glavnog odbora o kandidatima/kinjama za zastupnike/ice u Hrvatski sabor. 
 Glavni odbor o svim pitanjima u pravilu odlučuje javno. Glavni odbor može odlučiti 
da glasovanje o bilo kojem pitanju iz njegovog djelokruga bude tajno. 
 
 

Članak 40. 

 Prvu sjednicu Glavnog odbora saziva i njome, do izbora predsjednika/ce Glavnog 
odbora, rukovodi predsjednik/ca SDP. 
 Konstituirajuća sjednica Glavnog odbora održat će se u roku od 8 dana od izbora 
članova/ica Glavnog odbora. 
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3.1. c. PREDSJEDNIK/CA SDP 
 

Članak 41. 

Predsjednik/ica SDP predstavlja, zastupa i rukovodi strankom. 
Mandat predsjednika/ce SDP traje četiri godine uz mogućnost ponavljanja mandata.   
Kandidate za predsjednika/cu predlaže Glavni odbor ili pedeset članova Konvencije.  
Predsjednikom/com SDP postaje kandidat/kinja koji dobije natpolovičnu većinu 

glasova članova prisutnih na Konvenciji. Ako niti jedan kandidat/kinja ne dobije takvu 
većinu, izbor se ponavlja. Na ponovljenom izboru pravo da budu birani imaju dva 
kandidata/kinje koji su u prvom krugu glasovanja dobili najviše glasova. Ako jedan ili netko 
od kandidata/kinja koji su dobili najviše glasova odustane, pravo da bude biran/a u drugom 
krugu stječe kandidat/kinja koji je sljedeći po broju dobivenih glasova. Ukoliko ni tada 
nijedan kandidat/kinja ne dobije potrebnu većinu glasova Konvencija se prekida na rok od 40 
dana radi ponavljanja kandidacijskog postupka, tako da kandidati/kinje koji nisu izabrani više 
ne mogu biti kandidirani. 
 
 

Članak 42. 

Predsjednik/ca SDP: 

• predstavlja i zastupa stranku u skladu sa Zakonom, Statutom i 
Programom SDP 

• brine se o izvršavanju odluka Konvencije, provodi politiku SDP u 
okviru Programa, utvrđuje i iznosi političke stavove SDP 

• predlaže članove/ice Izvršnog odbora, tajnika/cu stranke i poslovnog/u 
direktora/ice 

• osigurava suradnju svih organa SDP  
• prema potrebi, a najmanje jedamput u dva mjeseca radi osiguravanja 

provođenja politike stranke saziva koordinaciju predsjednika/ca 
županijskih organizacija SDP i predsjednika gradskih organizacija SDP 
u kojima su sjedišta županija 

• saziva Konvenciju na osnovi Statuta ili kada ocijeni da je to neophodno 
zbog grubog narušavanja statutarnih i programskih odredbi 

• saziva sjednicu Glavnog odbora, ukoliko to na njegov zahtjev ne uradi 
predsjednik/ca Glavnog odbora 

• predlaže Glavnom odboru izborni program  
• izvješćuje Glavni odbor o kandidatima/kinjama koje su organizacije 

SDP dostavile predsjedniku/ici SDP te predlaže kandidate/kinje SDP za 
zastupnike/ice u Hrvatski sabor 

• obavlja i druge poslove u skladu s ovim Statutom 
 
 

Članak  43. 

 Predsjednik/ca SDP za svoj rad odgovara Konvenciji. Na prijedlog Glavnog odbora, 
Nadzornog odbora ili pedeset članova/ica Konvencije može se na Konvenciji pokrenuti 
pitanje povjerenja predsjedniku/ci SDP. Glasovanje o povjerenju može tražiti i sam 
predsjednik/ca SDP. Odluka o nepovjerenju je prihvaćena ako je za nju glasovala 
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natpolovična većina prisutnih na Konvenciji. Izglasavanjem nepovjerenja, predsjedniku/ci 
SDP prestaje mandat.  
 Ako Konvencija ne prihvati prijedlog za izglasavanje nepovjerenja, a prijedlog je 
podnio Glavni odbor ili Nadzorni odbor, Konvencija može na prijedlog predsjednika/ce SDP 
donijeti odluku o raspuštanju Glavnog, odnosno Nadzornog odbora, nakon čega će se 
pristupiti izboru novog Glavnog, odnosno Nadzornog odbora.  

Predsjednik/ca SDP može prije isteka mandata podnijeti ostavku. 
U slučaju iz stavka 1 i 3 ovog članka, Konvencija SDP mora se održati u roku od 90 

dana. 
 
3.1. d. ZAMJENIK/ICA PREDSJEDNIKA/ICE I  
          POTPREDSJEDNICI/ICE  SDP 
 

Članak 44. 
 

Predsjednik/ica SDP ima zamjenika/icu.  
Zamjenik/ica predsjednika/ice zamjenjuje predsjednika/icu SDP u slučaju 

njegove/zine spriječenosti ili odsutnosti te obavlja poslove koje mu povjeri predsjednik/ica. 
Zamjenik/ica predsjednika/ice za svoj rad odgovara predsjedniku/ici SDP i Konvenciji.  

Zamjenika/icu predsjednika/ice bira Konvencija na vrijeme od 4 godine. Izabranim se 
smatra kandidat/kinja koji dobije natpolovičnu većinu glasova članova prisutnih na 
Konvenciji. 

Kandidate/kinje za zamjenika/icu predsjednika/ice, osim Statutom ovlaštenih 
predlagatelja, može predložiti i najmanje 40 članova Konvencije. 
 
 

Članak 45. 

 SDP ima tri potpredsjednika/ce koje bira Konvencija na vrijeme od četiri godine. 
Izabranima se smatraju oni kandidati/kinje koji dobiju natpolovičnu većinu glasova prisutnih 
članova/ica Konvencije. 
 Kandidate/kinje za potpredsjednike/ce, osim Statutom ovlaštenih predlagatelja, može 
predložiti i najmanje četrdeset članova/ica Konvencije.  
 Potpredsjednici/ce SDP mogu biti zaduženi za pojedina područja Programa, a za svoj 
rad odgovaraju predsjedniku/ci SDP i Konvenciji. 
 

Članak 46. 
 

Predsjednik/ica SDP može pokrenuti postupak za izglasavanje nepovjerenja 
zamjeniku/ici predsjednika/ice i potpredsjednicima/cama SDP. 
 
 
3. 1. e. IZVRŠNI ODBOR GLAVNOG ODBORA 
 

Članak 47. 

Izvršni odbor je izvršno-politički organ Glavnog odbora. 
Izvršni odbor ima 9 članova/ica koje bira Glavni odbor. 
Predsjednik/ica SDP saziva, predlaže dnevni red i predsjedava sjednicama Izvršnog 

odbora. 
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Na sjednice Izvršnog odbora pozivaju se zamjenik/ica i potpredsjednici/ice SDP, 
predsjednik/ica Glavnog odbora, tajnik/ica i poslovni direktor/ica SDP, a predsjednici/ice 
foruma i savjeta prema potrebi. 

Pored Statutom ovlaštenih predlagatelja kandidata za člana/icu Izvršnog odbora može 
predložiti grupa od najmanje 10 članova Glavnog odbora SDP. 

Za vrijeme obavljanja dužnosti, član/ica Izvršnog odbora ne može obavljati niti jednu 
drugu stranačku dužnost niti funkciju koju obnaša u ime SDP. 
 
 

Članak 48. 

Izvršni odbor: 

• raspravlja o aktualnim političkim, ekonomskim i drugim problemima i o njima 
izvještava Glavni odbor 

• raspravlja o unutarstranačkim pitanjima (organizacijskim i političkim) i 
predlaže aktivnosti i mjere 

• organizira i provodi aktivnosti važne za redovito funkcioniranje stranke u 
područjima: 
- edukacija članstva 
- izdavaštvo 
- razvoj lokalne i regionalne samouprave 
- razvoj civilnog društva 
- sindikati i sindikalni pokret 
- razvoj međunarodnih odnosa i vanjske politike 

• prati provođenje Programa i Statuta i izvještava Glavni odbor 
• raspravlja o oblicima teritorijalnog i interesnog organiziranja u stranci 
• zajedno s tajnikom/icom SDP priprema sjednice Glavnog odbora te obavlja 

druge poslove koje mu povjeri Glavni odbor 
• donosi Poslovnik  
• obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom. 

 

 

 

Članak 49. 

 Sjednice Izvršnog odbora održavaju se prema potrebi, a najmanje jednom mjesečno.  
Članovi/ice Izvršnog odbora pokrivaju određena područja rada. 

 
 
3. 1. f. NADZORNI ODBOR SDP 
 

Članak 50. 

 Nadzorni odbor ima jedanaest članova/ica uključujući predsjednika/cu i zamjenika/cu 
predsjednika/ice  koje između sebe biraju članovi/ice odbora. Mandat predsjednika/ce i 
zamjenika/ce predsjednika/ce te članova/ica Nadzornog odbora traje četiri godine i može se 
ponoviti. 
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 Predsjednik/ca i zamjenik/ca predsjednika/ce te članovi/ice Nadzornog odbora ne 
mogu biti članovi/ice niti jednog drugog organa SDP na istoj razini organiziranja osim 
Konvencije. 
 Nadzorni odbor ocjenjuje statutarnost akata i odluka SDP, neposredno sudjeluje u 
pripremi mogućih izmjena i dopuna Statuta SDP, kao i izradi novog Statuta. Između dviju 
Konvencija daje tumačenje Statuta, podnosi Konvenciji izvještaj o svom radu, nadzire 
zakonitost djelovanja SDP, te obavlja i druge poslove predviđene Statutom ili odlukama 
Konvencije. 
 
 
 
3.1. g. TAJNIK/CA SDP 
 

Članak 51. 

 Tajnika/cu SDP bira Glavni odbor na prijedlog predsjednika/ce SDP. 

 Tajnik/ca SDP svoju dužnost obavlja profesionalno. 

 Mandat tajnika/ce je četiri godine uz mogućnost ponavljanja mandata.  
 
 

Članak 52. 
 Tajnik/ca SDP: 

• organizira i koordinira rad organa stranke 
• brine se i odgovoran/na je za izvršenje odluka predsjednika/ice i Glavnog 

odbora  
• usklađuje rad općinskih, gradskih i županijskih organizacija SDP 
• prema potrebi, a najmanje jednom u dva mjeseca saziva koordinaciju tajnika/ca 

županijskih organizacija 
• usklađuje rad foruma i savjeta organiziranih na razini SDP Hrvatske 
• pomaže predsjednicima/cama organa stranke u sazivanju sjednica i organizaciji 

rada 
• uz suglasnost poslovnog/e direktora/ice stranke predlaže Glavnom odboru 

prijedlog odluke o organizaciji stručne službe stranke 
•  obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom SDP. 

Tajnik/ica SDP za svoj rad odgovara predsjedniku/ici SDP i Glavnom odboru. 
 
 
3.1. h. POSLOVNI/A DIREKTOR/ICA SDP 
 

Članak 53. 

SDP ima poslovnog/u direktora/icu koji brine o prihodima i rashodima stranke, 
upravlja imovinom stranke, vodi brigu o zaposlenim osobama, brine o stjecanju i otuđenju 
imovine stranke, organizira financiranje aktivnosti stranke i druge poslove financijsko-
gospodarskog karaktera te rukovodi stručnom službom stranke. 

Poslovni/a direktor/ica u pravnom prometu zastupa SDP. 
Poslovni direktor/ica SDP za svoj rad odgovara predsjedniku/ici SDP i Glavnom 

odboru. 
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Članak 54. 

Poslovni/a direktor/ca s tajnikom/com stranke koordinira i izrađuje financijski plan za 
iduću kalendarsku godinu te koordinira izradu financijskih planova organizacija SDP. 

Godišnji financijski plan poslovni direktor stranke podnosi na odobrenje Glavnom 
odboru najkasnije do 1.12. tekuće godine za sljedeću godinu. 

Glavni odbor utvrđuje godišnji financijski plan najkasnije do 31.12. tekuće godine za 
iduću godinu. 

Ugovore o stjecanju i otuđenju nepokretne imovine stranke odobrava Glavni odbor na 
prijedlog poslovnog/e direktora/ice. 

 
Članak 55. 

 
Poslovni/a direktor/ca stranke materijalno-financijsko i gospodarsko izvješće o 

poslovanju stranke podnosi Glavnom odboru SDP. 
 
 
3. 2. ORGANIZACIJSKI OBLICI SDP  
 
3. 2. a. OPĆINSKA I GRADSKA ORGANIZACIJA SDP 
 
 

Članak 56. 

Općinska i gradska organizacija je temeljni oblik povezivanja i organiziranja 
članova/ica na području jedinice lokalne samouprave sa statusom grada odnosno općine ( u 
daljnjem tekstu: organizacija SDP). 

 
Područje djelovanja organizacije SDP u pravilu se podudara s administrativno-

teritorijalnim ustrojem Republike Hrvatske. Iznimno, tamo gdje ne postoji organizacija, niti je 
imenovan povjerenik/ca članovi/ice pristupaju teritorijalno najbližoj organizaciji, o čemu 
odluku donosi županijski odbor. 

Odluku o osnivanju organizacije donosi Glavni odbor SDP na prijedlog županijskog 
odbora ili tajnika/ce SDP. 

Organizacija u skladu sa Statutom i Programom SDP djeluje samostalno na svom 
području vodeći računa o uspješnoj realizaciji Programa i politike SDP na razini svojeg 
političkog djelovanja, ali i o ostvarivanju Programa i politike stranke u cjelini. 

Organizacija nema status pravne osobe i djeluje na osnovi ovlaštenja, u skladu sa 
Statutom SDP. 
 

Članak 57. 

Organi organizacije su: 
• konvencija 
• općinski odnosno gradski odbor 
• predsjednik/ca  
• nadzorni odbor 

Svi organi osim predsjednika/ce donose Poslovnik. 
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Članak 58. 

Konvencija je najviši izborni i programsko politički organ stranke na području jedinice 
lokalne samouprave. 

Konvencija se može organizirati na predstavničkom principu ako organizacija broji 
više od 100 članova, a u suprotnom svi članovi čine konvenciju. 

Konvencija donosi pravovaljane odluke, ako joj prisustvuje dvotrećinska većina 
ukupnog broja članova/ica Konvencije, a odluke donosi natpolovičnom većinom prisutnih.     

Iznimno, ako organizacija broji manje od 100 članova, Konvencija donosi 
pravovaljene odluke ako joj prisustvuje natpolovična većina članova, a odluke donosi 
natpolovičnom većinom prisutnih. 

 
 

Članak 59. 

Konvencija organizacije može biti izborna i izvještajno-tematska. 
Izborna Konvencija organizacije održava se u pravilu svake četiri godine, a obavezno 

do 90 dana nakon izbora za predstavničko tijelo jedinice lokalne samouprave. 
Izvještajno-tematska Konvencija održava se jednom godišnje. 
Konvenciju saziva predsjednik/ica organizacije na temelju odluke općinskog odnosno 

gradskog odbora. 
Odluka općinskog odnosno gradskog odbora sadrži pravila o načinu izbora i broju 

članova Konvencije, prijedlog dnevnog reda te teme i izvještaje za Konvenciju. 
Općinski odnosno gradski odbor SDP donosi odluku o načinu izbora i broju članova 

Konvencije uvažavajući broj članova SDP i natprosječne izborne rezultate na području 
pojedinih dijelova općine odnosno grada u odnosu na izborne rezultate SDP na općinskoj 
odnosno gradskoj razini. 

Iznimno predsjednik/ica organizacije dužan/na je sazvati konvenciju na zahtjev 
županijskog odbora, Glavnog odbora SDP, Nadzornog odbora SDP, nadzornog odbora 
organizacije ili na pismeni zahtjev jedne četvrtine članova/ica organizacije. 

Ako predsjednik/ica organizacije u roku od 30 dana ne postupi prema zahtjevu iz 
prethodnog stavka konvenciju može sazvati ovlašteni predlagatelj/ica koji tada priprema i 
rukovodi radom konvencije. 
 
 

Članak 60. 
Konvencija organizacije: 
• odlučuje o izvještaju o radu organizacije, općinskog odnosno gradskog odbora koji 

podnosi predsjednik/ca  
• odlučuje o izvještaju o radu Nadzornog odbora 
• donosi program rada organizacije 
• posebnom odlukom utvrđuje broj i sastav općinskog, odnosno gradskog odbora  
• bira na četiri godine predsjednika/cu i zamjenika/cu predsjednika, općinski odnosno 

gradski odbor i nadzorni odbor  
• bira predstavnike/ce organizacije za županijsku konvenciju 
• bira predstavnike/ce organizacije za Konvenciju SDP Hrvatske sukladno odluci 

sazivača 
• po potrebi odlučuje o povjerenju prema izabranim članovima/icama organa 

organizacije 
• donosi poslovnik  
• razmatra i ostala pitanja od interesa za SDP na razini jedinice lokalne samouprave 
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Članak 61. 

U organizaciji koja ima manje od 30 članova/ica u pravilu se ne osniva općinski 
odnosno gradski odbor, već svi članovi/ice, osim članova/ica nadzornog odbora organizacije, 
čine općinski odnosno gradski odbor. 
 
 

Članak 62. 

Predsjednik/ca, zamjenik/ca predsjednika i tajnik/ca općinske odnosno gradske 
organizacije ujedno obnašaju iste dužnosti na razini općinskog odnosno gradskog odbora. 
 
 

Članak 63. 

U općini ili gradu u kojem ima manje od 10 članova/ica, a koji nisu povezani u 
organizaciju, Županijski odbor može imenovati povjerenika/cu, kome je temeljno pravo i 
dužnost stvaranje uvjeta za osnivanje organizacije. 

Povjerenik/ca ima prava i dužnosti organa općinske odnosno gradske organizacije. 
 

Članak 64. 

Općinski odnosno gradski odbor čine predsjednik/ca, zamjenik/ica predsjednika/ice i 
tajnik/ica te izabrani članovi/ice na konvenciji organizacije.  

Sjednici općinskog odnosno gradskog odbora obavezno prisustvuju predsjednik/ca 
Kluba vijećnika u predstavničkom tijelu jedinice lokalne samouprave te predsjednici/ce 
foruma i savjeta SDP – članovi/ice SDP općine odnosno grada. 
 
 

Članak 65. 

Općinski odnosno gradski odbor: 
• sastaje se u pravilu jednom mjesečno 
• upravlja organizacijom između dviju sjednica konvencije 
• provodi Program organizacije, Program i Statut SDP i odluke viših organa 
• daje političke ocjene i utvrđuje političke stavove 
• odlučuje i potiče mjesno i interesno organiziranje članstva u jedinici lokalne 

samouprave 
• organizira i provodi izbornu kampanju za predstavničko tijelo jedinice lokalne 

samouprave 
• predlaže kandidate/kinje za predstavničko tijelo jedinice lokalne samouprave i 

kandidate/kinje za dužnosti u izvršnoj vlasti jedinice lokalne samouprave 
• najmanje jednom godišnje razmatra rad vijećnika/ca i članova/ica izvršne 

vlasti u jedinici lokalne samouprave te o tome zauzima stajališta i donosi 
odluke 

• odlučuje o koalicijama prije i poslije izbora za predstavničko tijelo jedinice 
lokalne samouprave 

• predlaže županijskom odboru kandidate/kinje za predstavničko tijelo i izvršnu 
vlast županije, Hrvatski sabor, te kandidate/kinje za županijske organe SDP i 
sve organe i tijela SDP Hrvatske, osim Konvencije SDP Hrvatske 
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• bira tajnika/cu  
• bira blagajnika/cu organizacije 
• odlučuje o drugim pitanjima sukladno ovom Statutu 

 
 

Članak 66. 
Općinski odnosno gradski odbor može imati izvršni odbor općinskog odnosno 

gradskog odbora. 
Izvršni odbor je izvršno-politički organ općinskog odnosno gradskog odbora. 
Izvršni odbor ima od 5 do 7 članova koje bira općinski odnosno gradski odbor. 
Predsjednik/ica organizacije saziva i predlaže dnevni red i predsjedava sjednicama 

Izvršnog odbora. 
Na sjednice Izvršnog odbora pozivaju se zamjenik/ica predsjednika/ce i tajnik/ca 

organizacije. 
 

 
Članak 67. 

Izvršni odbor: 
• sastaje se najmanje jednom mjesečno 
• raspravlja o aktualnim pitanjima i problemima općine odnosno grada te predlaže 

općinskom odnosno gradskom odboru utvrđivanje političkih ocjena i stavova 
• potiče stranačko i interesno organiziranje članstva 
• organizira i provodi izbornu kampanju na svom području 
• obavlja i druge poslove koje mu povjeri općinski odnosno gradski odbor iz svoje 

nadležnosti. 
Zajedno sa općinskim odnosno gradskim odborom suodgovoran je za ukupan rad stranke u 
općini odnosno gradu. 
 
 

Članak 68. 

Predsjednik/ca organizacije saziva i vodi sjednice općinskog odnosno gradskog odbora 
i brine se o provođenju odluka, te u skladu s ovlaštenjima zastupa organizaciju. 
Predsjednik/ca je dužan/a najmanje jednom godišnje općinskom odnosno gradskom odboru 
podnijeti izvještaj o svom radu, a za svoj rad odgovara konvenciji organizacije. 

Predsjednik/ica organizacije ima zamjenika. 
Zamjenik/ica predsjednika/ice zamjenjuje predsjednika/icu u slučaju njegove/zine 

spriječenosti ili odsutnosti te obavlja poslove koje mu povjeri predsjednik/ica. Zamjenik/ica 
predsjednika/ice za svoj rad odgovara predsjedniku/ici i Konvenciji. Predsjednik/ica 
organizacije može pokrenuti postupak za izglasavanje nepovjerenja zamjeniku/ici 
predsjednika/ice. 

Tajnik/ca organizacije brine se o provođenju zaključaka i odluka odbora, pomaže 
predsjedniku/ci u sazivanju sjednica, koordinira rad mjesnih organizacija, foruma i drugih 
oblika organiziranja članstva, odgovoran/a je za evidenciju članstva, a za svoj rad odgovara 
predsjedniku/ci, općinskom odnosno gradskom odboru. 
 
 

Članak 69. 

Nadzorni odbor ima najmanje 3 člana/ice, o čemu posebnu odluku donosi konvencija 
organizacije. 
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Nadzorni odbor nadzire statutarnost rada organizacije i izabranih organa, te ispravnost 
blagajničkog poslovanja. 

Članovi/ice Nadzornog odbora ne mogu biti istodobno nositelji/ice dužnosti, niti 
članovi drugih organa i tijela SDP na istoj razini organiziranja,osim Konvencije. 

Predsjednika/cu Nadzornog odbora redovito se poziva na sjednice općinskog odnosno 
gradskog odbora.  
 

Članak 70.  

Organi organizacije SDP-a pravovaljano odlučuju ako je sjednicama prisutna većina 
članova/ica a za odluku se izjasni natpolovična većina prisutnih članova/ica organa. 
 
 
3. 2. b. ŽUPANIJSKA ORGANIZACIJA SDP 
 

Članak 71. 

Županijska organizacija je oblik povezivanja i organiziranja članstva i organizacija 
SDP u županiji. 

Područje rada županijske organizacije podudara se sa teritorijalnim ustrojem 
Republike Hrvatske. 

Županijska organizacija nema svojstvo pravne osobe i djeluje na osnovi ovlaštenja, u 
skladu sa Statutom. 
 
 

Članak 72. 
 

Organi županijske organizacije su: 
• konvencija 
• županijski odbor 
• predsjednik/ca 
• nadzorni odbor 
Svi organi osim predsjednika/ce donose poslovnik. 

 
 

Članak 73. 

Županijska konvencija je najviši izborni i programsko politički organ stranke na razini 
županije. 

Konvencija županijske organizacije može biti izborna i izvještajno-tematska. 
Izborna konvencija županijske organizacije održava se u pravilu svake četiri godine, a 

obavezno 120 dana nakon izbora za županijsku skupštinu. 
Izvještajno-tematska konvencija održava se jednom godišnje. 
Konvenciju saziva predsjednik/ica županijske organizacije na temelju odluke 

županijskog odbora. 
Odluka županijskog odbora sadrži pravila o načinu izbora i broju članova Konvencije, 

prijedlog dnevnog reda te teme i izvještaje za Konvenciju. 
Županijski odbor donosi odluku o načinu izbora i broju članova Konvencije 

uvažavajući broj članova SDP i natprosječne izborne rezultate u općinama i gradovima u 
odnosu na izborne rezultate SDP na županijskoj razini. 



 24

Iznimno, predsjednik/ica županijske organizacije dužan je sazvati konvenciju  na 
zahtjev organizacija koje predstavljaju jednu četvrtinu ukupnog broja članova/ica ili jednu 
četvrtinu ukupnog broja organizacija u županiji, Glavnog odbora SDP, Nadzornog odbora 
SDP i nadzornog odbora županijske organizacije. 

Ako predsjednik/ica županijske organizacije u roku od 30 dana ne postupi prema 
zahtjevu iz prethodnog stavka konvenciju može sazvati ovlašteni predlagatelj/ica koji tada 
priprema i rukovodi radom konvencije. 

 
 

Članak 74. 

Konvencija organizacije: 
• donosi poslovnik o svojem radu 
• donosi Pravila i Program rada organizacije 
• raspravlja i odlučuje o izvještaju o radu organizacije, županijskog odbora, a koji 

podnosi predsjednik/ca organizacije  
• odlučuje o izvještaju o radu  Nadzornog odbora 
• posebnom odlukom utvrđuje broj i sastav županijskog odbora, izvršnog odbora, 

nadzornog odbora i broj potpredsjednika/ica županijske organizacije 
• bira na četiri godine predsjednika/cu, zamjenika/cu predsjednika/ice jednog ili dva 

potpredsjednika/ca, županijski odbor i nadzorni odbor 
• po potrebi odlučuje o povjerenju izabranim članovima/icama organa županijske 

organizacije 
 
 

Članak 75. 

Županijski odbor čine predsjednik/ca, zamjenik/ica predsjednika/ice jedan ili dva 
potpredsjednika/ca, tajnik/ca te izabrani članovi/ice na konvenciji županijske organizacije.  

Sjednicama županijskog odbora obavezno prisustvuju predsjednik/ca Kluba članova 
županijske skupštine te predsjednici/ce foruma i savjeta SDP – članovi/ice SDP županije. 

 
 

Članak 76. 

Županijski odbor: 
• sastaje se najmanje jednom u dva mjeseca 
• upravlja županijskom organizacijom između dviju sjednica konvencija 
• bira i razrješava članove/ice Izvršnog odbora i tajnika/cu 
• utvrđuje prijedlog pravila županijske organizacije i prijedlog programa rada 

organizacije 
• provodi Program županijske organizacije, Program i Statut SDP i odluke viših 

organa 
• daje političke ocjene i utvrđuje političke stavove 
• utvrđuje kandidate/kinje za županijsku skupštinu i kandidate/kinje za dužnosti 

u izvršnoj vlasti županije 
• temeljem prijedloga općinskih i gradskih odbora te drugih statutom ovlaštenih 

predlagatelja/ica utvrđuje i predlaže predsjedniku/ci SDP kandidate/kinje za 
Hrvatski sabor i sve organe SDP, osim Konvencije SDP Hrvatske 

• odgovoran je za rad stranke u županiji 
• koordinira, usmjerava i potiče rad organizacija i povjerenika/ca 



 25

• raspravlja i zauzima stajališta o osobito važnim političkim pitanjima iz rada 
organizacija 

• odlučuje o mogućem osnivanju koordinacije pojedinih organizacija u županiji, 
kao i koordinaciji više županijskih organizacija 

• najmanje jednom godišnje razmatra rad članova/ica skupštine, koji su članovi 
SDP i članova/ica SDP u izvršnoj vlasti županije, te o tome zauzima stajališta 
i donosi odluke 

• odlučuje o koalicijama prije i poslije izbora za predstavničko tijelo županije 
 
Županijski odbor dužan je zatražiti prethodno mišljenje Nadzornog odbora SDP 
Hrvatske o usklađenosti prijedloga Pravila s ovim Statutom. 

 
 

Članak 77. 
Županijski odbor ima Izvršni odbor. 
Izvršni odbor je izvršno-politički organ županijskog odbora. 
Izvršni odbor ima od 7 do 9 članova, koje bira županijski odbor. 
Predsjednik/ica županijske organizacije saziva, predlaže dnevni red i predsjedava 

sjednicama Izvršnog odbora. 
Na sjednice Izvršnog odbora pozivaju se zamjenik/ica predsjednika/ice, 

potpredsjednici/ice i tajnik/ica županijske organizacije. 
 
 

Članak 78. 

Izvršni odbor županijskog odbora: 
• sastaje se najmanje jednom mjesečno 
• utvrđuje prijedlog političkih ocjena i političkih stavova 
• potiče stranačko i interesno organiziranje članstva 
• koordinira rad organa općinskih i gradskih organizacija 
• organizira i provodi izbornu kampanju za županijsku skupštinu 
• obavlja i druge poslove koje mu povjeri županijski odbor iz svoje nadležnosti 
 

Zajedno sa županijskim odborom suodgovoran je za ukupan rad stranke u županiji. 
 

Članak 79. 

Predsjednik/ca, zamjenik/ica predsjednika/ice, jedan ili više potpredsjednika/ca i 
tajnik/ca županijske organizacije ujedno obnašaju iste funkcije na razini županijskog odbora i 
izvršnog odbora. 
 

Članak 80. 

Predsjednik/ca organizacije saziva i vodi sjednice odbora i izvršnog odbora, brine o 
provođenju odluka te, u skladu s ovlaštenjima, zastupa organizaciju. Predsjednik/ca 
organizacije dužan/na je najmanje jednom godišnje odboru podnijeti izvještaj o svom radu i 
radu izvršnog odbora, a za svoj rad odgovara konvenciji. 

Predsjednik/ica organizacije ima zamjenika/icu. 
Zamjenik/ica predsjednika/ice zamjenjuje predsjednika/icu u slučaju njegove 

spriječenosti ili odsutnosti te obavlja poslove koje mu povjeri predsjednik/ica. 
Zamjenik/ica predsjednika/ice za svoj rad odgovara predsjedniku/ici i Konvenciji. 
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Predsjednik/ica organizacije može imati jednog ili dva potpredsjednika/ice. 
Potpredsjednici/ice mogu biti zaduženi za pojedina područja realizacije programa 

županijske organizacije, a za svoj rad odgovaraju predsjedniku/ici i Konvenciji. 
Predsjednik/ica organizacije može pokrenuti postupak za izglasavanje nepovjerenja 

zamjenika/ice i potpredsjednika/ice. 
Tajnik/ca organizacije brine se o provođenju zaključaka i odluka odbora, pomaže 

predsjedniku/ci u sazivanju sjednica, koordinira rad organizacija, a za svoj rad odgovara, 
predsjedniku/ci i županijskom odboru.    
 
 

 

Članak 81. 

Nadzorni odbor ima najmanje 5 članova/ica, o čemu posebnu odluku donosi 
županijska konvencija. 

Nadzorni odbor nadzire statutarnost rada županijske organizacije i izabranih organa, te 
ispravnost blagajničkog poslovanja. 

Članovi/ice nadzornog odbora ne mogu biti istodobno nositelji/ce dužnosti, niti 
članovi/ice drugih organa i tijela SDP na istoj razini organiziranja, osim Konvencije. 
 Predsjednik/ca Nadzornog odbora redovito se poziva na sjednice Županijskog odbora. 
 
 
3. 2. c. MJESNA ORGANIZACIJA, MJESNI OGRANAK I  
            SKUPOVI ČLANSTVA 
 

Članak 82. 

 U Gradu Zagrebu i većim gradovima, sukladno organizaciji mjesne samouprave, 
članovi/ice SDP mogu se organizirati u mjesnu organizaciju. 

U naseljima i dijelovima većih naselja, općina i gradova članovi/ice SDP se mogu 
organizirati u mjesni ogranak. 

Mjesna organizacija broji najmanje 50 članova/ica, a mjesni ogranak najmanje 10 
članova/ica. 

Odluku o organiziranju mjesne organizacije i mjesnog ogranka donosi teritorijalno 
nadležni općinski odnosno gradski odbor. 

Odlukom iz prethodnog stavka pobliže se uređuje način izbora, broj i sastav, te sadržaj 
i način djelovanja mjesne organizacije odnosno mjesnog ogranka.  

 
 

Članak 83. 

Mjesna organizacija bira odbor mjesne organizacije i njegov izvršni odbor 
predsjednika/icu, zamjenika/cu predsjednika/ice i tajnika/icu na mandat od četiri godine koji 
je vremenski usklađen s mandatom odbora koji je donio odluku o organiziranju. 

Mjesni ogranak bira predsjednika/cu ogranka na mandat od četiri godine što je 
vremenski usklađen s mandatom odbora koji je donio odluku o organiziranju. 
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Članak 84. 

Općinski odnosno gradski odbor može radi neposrednog sudjelovanja članstva u 
utvrđivanju i ostvarivanju politike organizacije kojoj pripada, kao i SDP u cjelini, sazivati 
skupove članstva. 

U slučaju većeg broja članova/ica stranke, skupovi članstva mogu se organizirati po 
naseljima ili dijelovima naselja. 

Općinski odnosno gradski odbor dužan je sazvati skupove članstva na zahtjev kluba 
vijećnika/ca SDP u općinskom odnosno gradskom vijeću, te na zahtjev jedne četvrtine 
članstva/ica s prebivalištem na području za koje se saziva skup članova/ica. 
 
 
 
3.2. d. ORGANIZACIJA SDP U GRADU ZAGREBU 
 
 

Članak 85. 

 Na području Grada Zagreba djeluje jedinstvena gradska organizacija SDP na koju se 
na odgovarajući način primjenjuju odredbe ovog Statuta o županijskoj organizaciji SDP. 
 Za područje gradskih četvrti Grada Zagreba (jedinice administrativno-teritorijalne 
podjele grada Zagreba) osnivaju se mjesne organizacije SDP. 
 Na području gradskih četvrti osnivaju se ogranci mjesne organizacije SDP sukladno 
mjesnim odborima (jedinice administrativno-teritorijalne podjele gradskih četvrti). 
 Odluku o osnivanju mjesne organizacije odnosno ogranka mjesne organizacije donosi 
Gradski odbor.  
 Gradska organizacija SDP Zagreb na svojoj Konvenciji donosi, na prijedlog Gradskog 
odbora SDP grada Zagreba, a u skladu s ovim Statutom, svoja Pravila kojima pobliže utvrđuje 
organizacijsko ustrojstvo i organe te njihovu nadležnost i međusobnu povezanost u djelovanju 
gradske oraganizacije. 
 Ostala prava i obveze mjesnih organizacija SDP u Gradu Zagrebu uredit će se 
Pravilima Gradske organizacije SDP Zagreb sukladno pravima i obvezama općinskih 
organizacija SDP. 
 Gradski odbor SDP Grada Zagreba dužan je zatražiti prethodno mišljenje Nadzornog 
odbora SDP Hrvatske o usklađenosti prijedloga Pravila s ovim Statutom.  
 
 
 
 
3. 3.  INTERESNI OBLICI ORGANIZIRANJA 
 
3. 3. a. Forumi stranke  
 

Članak 86. 

 Forumi SDP su interesno-politički oblici organiziranja posebnih društvenih skupina 
koji djeluju u okviru SDP: forumi mladih, žena i seniora. 
 Odluku (kao opći akt) o osnivanju i organiziranju interesnih oblika organiziranja 
donosi Glavni odbor SDP. 
 Odlukom iz prethodnog stavka određuju se organizacija, prava i obveze interesnog 
oblika organiziranja , a u skladu s potrebama i interesima članova/ica. 
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  Članovi foruma mogu biti i građani/ke koji nisu članovi/ice SDP ako 
prihvaćaju programska usmjerenja i političke ciljeve SDP. 
 
 

Članak 87. 

Članovi/ice okupljeni u interesnim oblicima organiziranja u skladu sa svojim 
pravilima i osnovnim programskim dokumentima, te odlukom o organiziranju interesnog 
oblika iz prethodnog članka, sudjeluju u radu stranke, u okviru organa SDP.  
 Pravila, programski dokumenti i odluke foruma ne smiju biti u suprotnosti sa Statutom 
SDP, programskim dokumentima i odlukama SDP. 
 
 
 
 

Članak 88. 
3.3. b. Savjeti stranke 
 

Savjeti SDP su savjetodavno politički oblici rada stranke koji se mogu osnivati za 
pojedina politička, ekonomska, kulturna i druga područja. 

Savjeti SDP osnivaju se na razini SDP Hrvatske odlukom Glavnog odbora SDP, a 
mogu se osnivati i na razini županija, gradova i općina odlukom županijskog, gradskog 
odnosno općinskog odbora SDP. 

Odluku (kao opći akt) o organiziranju savjeta SDP donosi Glavni odbor. 
Odlukom iz prethodnog stavka određuju se organizacija, vrste, struktura članova 

savjeta, njihova uloga i zadaća. 
Članovi savjeta SDP, osim istaknutih članova SDP, mogu biti istaknuti pojedinci, 

javni radnici koji nisu članovi stranke ako prihvaćaju programska usmjerenja i političke 
ciljeve stranke. 
 
 
3. 4.  RASPUŠTANJE ORGANIZACIJSKOG OBLIKA SDP 
 

Članak 89. 

 Glavni odbor SDP-a na prijedlog Izvršnog odbora Glavnog odbora SDP može donijeti 
odluku o raspuštanju temeljnih i interesnih oblika organiziranja SDP-a u slučajevima: 

• prestanka njihovog rada zbog čega se ne ostvaruju programski i politički ciljevi SDP  
• djelovanja koje je suprotno osnovnim političkim i programskim ciljevima SDP 

Članovi/ice raspuštene organizacije imaju pravo žalbe Nadzornom odboru SDP u roku 
od 15 dana od dana donošenja odluke Glavnog odbora. O žalbi Nadzorni odbor mora odlučiti 
u roku od 15 dana. 

Odluka Nadzornog odbora je konačna. 
 Ako pojedini organi organizacijskih oblika SDP ne ostvaruju programske i političke 

ciljeve, Glavni odbor SDP na prijedlog Izvršnog odbora Glavnog odbora SDP može raspustiti 
takav organ te potaknuti sazivanje ili sazvati konvenciju radi izbora novog organa. 

Članovi raspuštenih organa imaju pravo žalbe Nadzornom odboru u roku od 15 dana 
od dana donošenja odluke Glavnog odbora. O žalbi Nadzorni odbor mora odlučiti u roku od 
15 dana. 

Odluka Nadzornog odbora je konačna. 
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 Do izbora novog organa Glavni odbor imenuje povjerenika/cu koji je dužan u roku 
trideset dana organizirati Konvenciju. 
 
 

3. 5. RASPUŠTANJE SDP 
 

Članak 90. 

SDP može prestati djelovati odlukom Konvencije, a za koju je potrebno dvije trećine 
glasova ukupnog broja članova/ica Konvencije. 

Odlukom o prestanku rada Konvencija će odlučiti o imovini SDP. 
 
 
4. ZASTUPNICI/CE SDP 
 

Članak 91. 

 Zastupnici/ce SDP izabrani u Hrvatski sabor radi usklađivanja svojeg djelovanja 
formiraju Klub zastupnika/ca SDP. 
 Nezavisni zastupnici/ce u Hrvatskom saboru mogu biti članovi/ice Kluba 
zastupnika/ca SDP. 

Klub zastupnika/ca SDP o tome donosi posebnu odluku. 
 
 

Članak 92. 

Članovi/ice Kluba zastupnika iz svojih redova biraju predsjednika/cu i 
potpredsjednike/ce Kluba. Predsjednik/ca Kluba može biti samo član SDP. 

 Klub zastupnika/ca donosi poslovnik 
 
 

Članak 93. 

 Klub zastupnika SDP odgovara za svoj rad Glavnom odboru, a o svom radu podnosi 
godišnje izvješće. 
 Glavni odbor dužan je razmotriti sva pitanja koja pred njega iznese Klub. 
 Odredbe stavka 1 i 2 ovoga članka sukladno se primjenjuju na županijske, gradske i 
općinske organizacije SDP. 
 

Članak 94. 

Kandidati/kinje koji prihvaćaju kandidaturu za zastupnika/cu u Hrvatski sabor dužni 
su potpisati obavezujuću izjavu o političkom djelovanju u Hrvatskom saboru.  
 Sadržaj izjave utvrđuje Glavni odbor SDP. 
 Ako zastupnik/ca u Hrvatskom saboru krši Program SDP ili u toku mandata prijeđe u 
drugu stranku, Glavni odbor ga/ju isključuje iz SDP i traži da podnese ostavku na zastupničku 
dužnost.  
 Odredbe ovog članka na odgovarajući se način primjenjuju na vijećnike/ce u 
predstavničkim tijelima jedinica lokalne samouprave.  
 
 
 



 30

5. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 
 

 

Članak 95. 

 Ovaj Statut stupa na snagu i primjenjuje se od dana usvajanja na Konvenciji SDP. 
 Organizacijsko usklađivanje organizacija SDP sa ovim Statutom obavit će se na 

redovnim konvencijama nakon izbora za predstavnička tijela jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave. Organizacije SDP koje se konstituiraju ili održavaju izvanredne 
konvencije prije lokalnih izbora, organiziraju se prema odredbama ovog Statuta. 

 Svi akti i dokumenti SDP moraju se uskladiti s ovim Statutom u roku od dvanaest 
mjeseci od njegovog stupanja na snagu.  

 
 

Članak 96. 
 
Danom stupanja na snagu ovog Statuta, prestaje važiti Statut usvojen na Osmoj konvenciji 
SDP Hrvatske, održanoj 2. prosinca 2000. godine. 

 
 
 
           

Predsjednik Socijaldemokratske partije Hrvatske 
                                

                          IVICA RAČAN 


